
Cours : Le Money Management en Trading

Le money management est l’un des piliers fondamentaux du trading. Il détermine la manière dont
un trader gère son capital, son risque et sa longévité sur les marchés financiers.

1. Définition du Money Management

Le money management regroupe l’ensemble des règles qui permettent de gérer efficacement son
capital : le risque par trade, la gestion des pertes, et l’évolution du capital. L’objectif principal n’est
pas de gagner un trade, mais de survivre sur le long terme.

2. Les erreurs des débutants

La majorité des débutants cherchent à aller trop vite. Ils sur-risquent leurs positions dans l’objectif
de faire grossir rapidement leur capital. Cela entraîne généralement des pertes rapides et une
destruction du compte.

3. Gestion du risque par trade

Une règle essentielle consiste à ne jamais risquer plus de 1% à 2% de son capital par trade. Sur les
petits comptes, il est également possible d’utiliser des lots fixes afin de mieux contrôler le risque.

4. Le ratio risque/rendement (RR)

Le ratio risque/rendement permet de comparer ce que vous risquez par rapport à ce que vous
pouvez gagner. Un bon trader peut être rentable même avec peu de trades gagnants, à condition
d’avoir un ratio avantageux (ex : 1:3, 1:5).

5. Le danger du 'All-in'

Prendre des positions trop importantes pour compenser des pertes est une erreur fréquente. Cette
pratique mène généralement à une perte totale du capital.

6. Adapter son risque

Le niveau de risque doit évoluer avec la taille du capital. Un petit compte nécessite de la prudence
et de la patience, tandis qu’un compte plus important permet une augmentation progressive du
risque.

7. Discipline et psychologie

Le respect des règles de money management demande une forte discipline. Les émotions comme
la peur ou la frustration peuvent pousser à prendre de mauvaises décisions.



Conclusion

Le money management est la clé de la longévité en trading. Protéger son capital doit toujours être
la priorité. Le trading est un marathon, et non un sprint.


